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Weiterbildung

Verantwortliche Pflegefachkraft nach § 71 SGB Xl

Stations- und Wohnbereichsleitung
02.05.2011 — 07.05.2012

Zielsetzung

Die Teilnehmerlnnen werden befahigt, auf Basis eines professionellen Pflege- und
Leitungsverstandnisses ihre Aufgaben als FUhrungskrafte kompetent wahrzunehmen.
Insbesondere werden Kenntnisse

e zur am individuellen Pflegebedarf orientierten Planung der Pflegeprozesse,

zur fachgerechten Fihrung der Pflegedokumentation,

zur Gestaltung von Dienst- bzw. Einsatzplanen,

zur Abrechnung von Pflegeleistungen und

zur qualifizierten Anleitung, Férderung und Beurteilung von Mitarbeitern und
Auszubildenden

praxisorientiert geschult und vertieft.

Zielgruppe

e Altenpflegerinnen

e Gesundheits- und Krankenpflegerlnnen

mit jeweils mindestens zweijahriger Berufserfahrung (innerhalb der letzten finf Jahre),

e die die Leitung eines Pflegedienstes bereits wahrnehmen oder
sich auf diese vorbereiten méchten
e die die Leitung einer Station oder eines Wohnbereiches tibernehmen wollen.

Ausnahmen bezlglich der geforderten Berufserfahrung sind durch einen begriindeten
Vorschlag des Arbeitgebers in Form eines Dienstzeugnisses mdglich.

Inhalte der Weiterbildung

Der modulare Aufbau dieser Weiterbildung erméglicht es den Teilnehmerlnnen sich
einzelne Module auf andere Weiterbildungen anrechnen zu lassen.

Managementkompetenz
e Personalmanagement e Qualitatsmanagement
e Betriebsorganisation e Marketing
e Recht e Projektmanagement
e Betriebswirtschaftslehre
Psychosoziale und kommunikative Kompetenz
e Gesprachsflihrung e Teamentwicklung
e Kundenorientierung ¢ Moderation und Prasentation
e Konfliktmanagement e Selbst- und Zeitmanagement
e Personalfihrung
Pflegefachliche Kompetenz
e Pflegetheorien und -modelle e Ausgewahlte pflegefachliche
Leitlinien und Standards in der Themen
Pflege




(i‘@b STIFTUNG KATH. FAMILIEN-
- UND ALTENPFLEGEWERK
Zeitplanung LW 4

Die berufsbegleitende Weiterbildung umfasst 462 Stunden.

In der Regel findet ein- zweimal pro Monat an jeweils drei Tagen der Unterricht statt.
Den genauen Zeitplan entnehmen Sie bitte dem Anhang.

Unterrichtszeiten:
= Montag - Donnerstag: 08:30 - 16:00 Uhr
= Freitag: 08:00 - 14:45 Uhr

Abschluss

Uber die erfolgreiche Teilnahme wird ein Zertifikat erstellt, das zur Ubernahme von
Leitungsfunktionen in stationaren und ambulanten Pflegeeinrichtungen berechtigt.

Voraussetzung dafir ist die regelméaBige Teilnahme am gesamten Unterricht, die
Erstellung und Prasentation einer praxisbezogenen Projektarbeit und die erfolgreiche
Teilnahme am Abschlusskolloquium.

Kosten
e Lehrgangsgebihr € 2.800,00
e Lehrmittel € 75,00
e Prifungsgebihr € 125,00

Die Gebuhren werden zu Kursbeginn in Rechnung gestellt.
Eine Ratenzahlung ist nach Vereinbarung méglich.

Bei Ricktritt innerhalb von 14 Tagen vor Kursbeginn wird eine Bearbeitungsgebihr in Hohe von
€ 35,00 berechnet. Danach ist bei Rucktritt von der Weiterbildung auf jeden Fall eine Gebuhr von
€ 725,00 zu entrichten.

Anmeldung

An die

Dorothea Romer - Akademie
MitterfeldstraBe 20

80689 Miinchen
senden Sie bitte folgende Unterlagen:

. Anmeldeformular

o aktuellen Lebenslauf/Lichtbild

o Nachweis Uber den beruflichen Abschluss

J Nachweis zur geforderten Berufspraxis, ggf. Dienstzeugnis

Anmeldeschluss: 18.04.2011

Haben Sie noch Fragen?

Weitere Informationen erteilen lhnen

Frau Gotzer
Tel.: 089 58091-51

Frau Hogeweg
Tel.: 089 58091-53

schulen@familien-altenpflege.de
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Dorothea Romer - Akademie
WEITERBILDUNG 2011/2012
VERANTWORTLICHE PFLEGEFACHKRAFT
(§71 SGB XI)
KW Datum Stunden
1. 18. Mo - Mi 02.05. - 04.05.2011 24
2. 20. Mo - Mi 16.05. — 18.05.2011 24
3. 23. Mo - Mi 06.06. — 08.06.2011 24
4. 27. Mo - Mi 04.07. - 06.07.2011 24
5. 29. Mo - Mi 18.07. - 20.07.2011 24
6. 37. Mo - Mi 12.09. — 14.09.2011 24
7. 39. Mo - Mi 26.09. — 28.09.2011 24
8. 42. Mo — Fr 17.10.-21.10.2011 40
9. 45. Mo - Mi 07.11.-09.11.2011 24
10. 47. Mo - Mi 21.11.-23.11.2011 24
11. 49. Mo - Mi 05.12. -07.12.2011 24
12. 083. Mo - Mi 16.01. — 18.01.2012 24
13. 06. Mo - Mi 06.02. — 08.02.2012 24
14. 09. Mo - Mi 27.02. —29.02.2012 24
15. 11. Mo - Mi 12.03. — 14.03.2012 24
16. 13. Mo - Mi 26.03. — 28.03.2012 24
17. 16. Mo - Do 16.04. — 19.04.2012 32
18. 18. Mi - Fr 02.05. - 04.05.2012 24
einschl. Kolloquium
19. | 19. Mo 07.05.2012 6
Reflexion und Abschluss
Anderung{en vorbehalten" gesamt 462
Stand: Marz 2011/Lag/Gd




