
 

Inhouse-Schulungen 
Prozessbegleitung 
 

Zielsetzung 
 
Angespannte Arbeitssituationen in der Pflege, zum Teil ausgelöst durch den immer wieder 

angesprochenen Zeitmangel, aber auch durch Kostendruck, führen häufig zu extremen 

Belastungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Auch die Klienten und Bewohner in 

pflegerischen Einrichtungen leiden darunter.  
 

Eine Möglichkeit dieser Entwicklung entgegenzuwirken besteht in der Unterstützung durch 

Fortbildung und Beratung. Ziel ist es hierbei die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu 

befähigen, zufriedenstellende Lebens- und Arbeitsbedingungen zu schaffen. 
 

Pflege nach neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen motiviert die Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter und fördert das Wohlbefinden der auf Unterstützung angewiesenen älteren 

Menschen. 

 

Leistungsangebot 
 

Fortbildung mittels Inhouse-Schulungen  
 

Dieses Angebot bietet  Ihnen viele Vorteile: 

•  Wir kommen in Ihre Einrichtung oder an einen von Ihnen gewählten Ort, damit sparen 

Sie Zeit und Kosten und bringen Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf einen 

gleichen Wissensstand. 
 

•  Um die anfallenden Schulungskosten zu reduzieren, können Sie sich auch mit anderen 

Einrichtungen in Ihrer Region zusammenschließen. 
 

•  Sie erhalten speziell auf die Bedürfnisse Ihrer Einrichtung, Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter ausgerichtete Schulungen, die Ihre pflegerischen Schwerpunkte, Ihre 

Standards und Richtlinien berücksichtigen. 
 

Wichtige Themenkomplexe sind hierbei: 
 

• Pflegemanagement  

• Qualitätssicherung 

• Pflegepädagogik 

• Pflegetechniken 

• Palliativ Care 

• Gerontopsychiatrie 

• Ernährung  

• Rechtliche Grundlagen  

• Selbstmanagement 

 
 
 
 



 

Beratung mittels Prozessbegleitung  
 

Bei Veränderungsprozessen in Ihrer Organisation bieten wir Ihnen und Ihren 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern individuelle Unterstützung, sowohl in Gruppen als auch 

für Einzelpersonen.  

Themen einer Prozessbegleitung können dabei sein: 

•  Entwicklung bzw. Weiterentwicklung von Strategien und Konzepten sowie deren 

Umsetzung 
 

•  Einführung und Weiterentwicklung von Qualitäts-Managementsystemen 
 

•  Einführung neuer Methoden und Instrumente im Betreuungs- und Führungsalltag 
 

•  Aufbau neuer Dienstleistungen 

 

 

Zusätzlich bietet die Dorothea Römer–Akademie auch die längerfristigen Weiterbildungen 

zur Verantwortlichen Pflegefachkraft (§71SGB XI) und zur gerontopsychiatrischen 

Pflegefachkraft an. 

Diese Weiterbildungen finden in unseren Räumen in München in der Mitterfeldstraße 20 

statt. 

 

Kosten 
 

Die Kosten für Inhouse-Schulungen und Prozessbegleitung hängen von Umfang und 

Teilnehmerzahl ab und werden jeweils  in Absprache festgelegt. 

 
Kontakt 
 

Dorothea Römer - Akademie 

Mitterfeldstraße 20 

80689 München 

 

Haben Sie noch Fragen? 
 

Weitere Informationen erteilen Ihnen  
 

Frau Götzer 
Tel.: 089  58091-51 
 

Frau Hogeweg 
Tel.: 089  58091-53 
 
schulen@familienpflege-altenpflegewerk.de 

 


